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Zonas de contratacion y personal requerido

Cumbal: 2 Vacunadores
Ipiales: 4 Vacunadores

La Unidn: 2 VVacunadores
Los Andes: 2 Vacunadores
Santa Cruz: 2 Vacunadores
Samaniego: 2 Vacunadores
Pasto: 4 Vacunadores

La llanada 2 Vacunadores

Tipo de contratacién

Por obra o labor determinada
Tiempo completo

Salario Basico Mensual

$2.000.000

Recepcion de Hojas de Vida

hvnarino@cruzrojacolombiana.org

EDUCACION

Indispensable describir en el asunto el nombre del cargo y la zona para el cual se presenta.

Anexar a la_hoja de vida los soportes actualizados solicitados en esta convocatoria
OBJETO DE LA CONTRATACION
Implementar la administracién de vacunas de acuerdo con las normativas y procedimientos

establecidos, asegurando la seguridad del paciente, la correcta gestion del bioldgico y la promocion de
la salud, con un enfoque en la educacion del paciente sobre la importancia de la vacunacion y el

secI;uimiento de ﬁosibles reacciones adversas.

e Técnico en enfermeria o auxiliar de
enfermeria con formacion certificada en
vacunacion.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

e Certificacion en manejo de vacunas y
cadena de frio

e Cursos o actualizaciones sobre
vacunacion

EXPERIENCIA

e Minimo 1 afio de experiencia en vacunacion
PAI o actividades similares en el sector salud.

e Experiencia en campafias de vacunacion
masiva o en instituciones de salud

OTROS CONOCIMIENTOS

Herramientas ofimaticas
Sistemas de informacién
Conocimiento en PAIWEB
Normatividad del sector salud
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IDIOMAS e N/A
OTROS REQUISITOS e Trabajo en equipo.

e Buenas habilidades de comunicacion y
empatia con los pacientes

e Desplazamientos a diferentes areas rurales y
urbanas.
e Horarios flexibles o rotativos dependiendo de
las campafias de vacunacion.
NOTA IMPORTANTE e La Cruz Roja Colombiana Seccional Narifio
aclara que la presente invitacion tiene como
Unico propésito la recepcion de hojas de vida,
con el fin de evaluar posibles candidatos paral
eventuales procesos de contratacion. Por lo
tanto, no implica un compromiso u obligacion
por parte de la organizacion de realizar
contrataciones inmediatas ni de publicar los
resultados de la evaluacion de las hojas de vida
recibidas.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CARGO

e Recepcidn, almacenamiento y manejo adecuado de los bioldgicos segln las normas de cadena de
frio.
Aplicar vacunas a la poblacion asignada, cumpliendo con los protocolos establecidos.
Informar a los pacientes o cuidadores sobre los efectos secundarios posibles y el seguimiento
posterior a la vacunacion.
Registrar correctamente las vacunas aplicadas en los sistemas de informacion establecidos.
Mantener actualizado el inventario de vacunas y reportar cualquier incidencia o falta de
suministros.

e Garantizar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad durante todo el proceso de
vacunacion.
Apoyar las actividades de promocion y prevencion en salud relacionadas con la vacunacion.
Realizar capacitaciones de los temas relacionados en vacunacién
Apoyar el proceso de legalizacién de gastos incurridos en el desplazamiento a zonas que
impliquen, transporte, alimentacién u hospedaje.

e Otras que se asignen en funcién de su rol, por parte del coordinador o jefe inmediato.
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