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CARGO
Psicblogo
Fecha de publicacion 29/04/2025
Fecha de cierre 02/05/2025

Zonas de contratacion y personal
requerido

Ipiales: 1 Profesional en Psicologia

Periodo de contratacion

Mayo — junio 2025

Tipo de contratacion

Por obra o labor determinada
Tiempo completo

Salario Basico Mensual

3.640.000

Recepcion de Hojas de Vida

hvnarino@cruzrojacolombiana.org

EDUCACION

Indispensable describir en el asunto el nombre del cargo para el cual se presenta.

Anexar a la hoja de vida los soportes actualizados solicitados en esta convocatoria
OBJETO DE LA CONTRATACION
Desarrollar acciones con enfoque social y caracter participativo mediante el analisis de factores sociales

(individuales y grupales) con el fin de desarrollar caracterizacién, comprension e intervencion de los
fendmenos sociales del entorno desde salud mental, apoyo psicosocial y violencia de genero buscando

favorecer el bienestar i el me'ioramiento de la calidad de la Eoblacién.

e Profesional en Psicologia

EXPERIENCIA

o Experiencia certificable minima de dos (2) afios en procesos
comunitarios dirigidos a nifios, nifias, jovenes y adultos.

e Conocimientos y experiencia de trabajo con perspectiva
diferencial (genero, edad, etnia y diversidad).

e Experiencia en conformacion y fortalecimiento de redes
sociales comunitarias.

e Manejo de estrategias psicosociales de intervencién

e Experiencia en orientacién, asesoria y acompafiamiento a
familias y comunidad.

OTROS CONOCIMIENTOS

e N/A

IDIOMAS

Inglés B1 (deseable)

OTROS REQUISITOS

e Herramientas ofimaticas, redes, herramientas estadisticas
e Conocimiento y manejo en lineas de base
e Habilidades como facilitador e instructor.
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e Conocimiento en sistema de salud (deseable)

NOTA IMPORTANTE La Cruz Roja Colombiana Seccional Narifio aclara que la presente
invitacion tiene como Unico propdsito la recepcién de hojas de vida,
con el fin de evaluar posibles candidatos para eventuales procesos de
contratacion. Por lo tanto, no implica un compromiso u obligacion
por parte de la organizacion de realizar contrataciones inmediatas ni
de publicar los resultados de la evaluacién de las hojas de vida
recibidas.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CARGO |

o Desarrollar metodologias como estrategias que busquen disminuir el impacto psicosocial de la
poblacién.

e Informary orientar en relacion a los aspectos psicoldgicos que permiten favorecer o sostener las
situaciones para mejoramiento de la vulnerabilidad social, tanto a personas individuales como a
grupos sociales.

e Prevenir, mediante un trabajo psicoeducativo los factores psicol6gicos de riesgo como de
integracion social

e Promocion y fortalecimiento de las redes de apoyo social, incluyendo organizaciones de base
comunitaria planificando e implementando acciones de caracter preventivo, de sensibilizacion
basandose en los recursos con los que cuenta la comunidad

e Por medio del uso de las técnicas y metodologias especificas de la profesion del psicélogo,
general procesos de participacion comunitaria y empoderamiento, para que sea la misma
comunidad quien genere acciones propias.

o Desarrollar estrategias que busquen identificar beneficiarios bajo el marco del proyecto.

o Realizar seguimiento a los beneficiarios del proyecto con el fin de medir el impacto de la
intervencion psicosocial que se desarrolla.

e Realizar la sistematizacion con la informacion recolectada de la caracterizacion y tener
consolidado el numero de atenciones/apoyos realizados por medio del sistema que se maneja
dentro de la organizacion.

o Elaborar y entregar dentro de los plazos indicados por la coordinacion nacional y local del
proyecto el informe de actividades mensuales y consolidado final de acuerdo a los formatos
establecidos, coherentes con el marco ldgico.

e Construir en conjunto con el equipo que integra el proyecto tanto a nivel local como Nacional,
material didéctico para la poblacion beneficiaria teniendo en cuenta los lineamientos de este y de
gestion de la promocion de la salud mental y apoyo psicosocial de la Cruz Roja Colombiana.

o Elaboracién, seguimiento y actualizacién del mapeo institucional del territorio donde labora, con
el fin de fortalecer y establecer un trabajo conjunto en pro del mejoramiento de la calidad de vida
de las poblaciones.

e Conocer y cumplir las normas de seguridad en operaciones establecidas para el desarrollo del

proyecto.
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Comunicar oportunamente al coordinador cualquier incidente que afecte el desarrollo de las
actividades programadas.
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