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Técnico de agua y saneamiento

CARGO

Fecha de publicacion

29/04/2025

Fecha de cierre

02/05/2025

Zonas de contratacion y personal
requerido

Ipiales: 1 Técnico de agua y saneamiento

Periodo de contratacion

Mayo — junio 2025

Tipo de contratacion

Por obra o labor determinada
Tiempo completo

Salario Basico Mensual

2.536.000

Recepcion de Hojas de Vida

hvnarino@cruzrojacolombiana.org

Indispensable describir en el asunto el nombre del cargo para el cual se presenta.

Anexar a la hoja de vida los soportes actualizados solicitados en esta convocatoria
OBJETO DE LA CONTRATACION
Apoyar y asesorar técnicamente en Proyectos de agua, saneamiento e higiene, en las actividades, reuniones,

capacitaciones, socializaciones en mantenimiento de PTAP y sistemas de potabilizacion de agua, en
gestion de recursos del Programa Agua, Saneamiento e Higiene.

REQUISITOS |

EDUCACION e Técnico o Tecnologo en Ingenieria Mecanica, Electronica,
Ambiental, Sanitaria o carreras afines.
EXPERIENCIA e Experiencia minima de un (1) afio en el manejo de

proyectos comunitarios que involucren componentes de
agua, saneamientos e higiene.

Experiencia en capacitacion de personal en temas de ASH
agua, Saneamiento e Higiene para la sensibilizacion de la
comunidad. En el caso del Técnico de Agua y Saneamiento
con énfasis en trabajo en emergencias.

Experiencia demostrada de dos (2) afios en el
mantenimiento y operacion de equipos necesarios para
operaciones de agua y saneamiento, motores, motobombas
y generadores
Experiencia en la capacitacion de personal en temas de
operacion y mantenimiento de motores, motobombas,
generadores y otros equipos

Experiencia en la instalacién y/o puesta en marcha de
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equipos mecanismos relevantes a agua y saneamiento

OTROS CONOCIMIENTOS Conocimientos y entrenamiento especifico en trabajo
comunitario en ASH, en lo posible con la estrategia de
Entorno Saludable o PHAST

Conocimiento y experiencia demostrada en el seguimiento
de proyectos en el area de materiales, legalizaciones V|

operacion.
Paquete Office (Word, Excel, power point) gestién de
proyectos.

IDIOMAS Inglés B1 (deseable)

OTROS REQUISITOS N/A

NOTA IMPORTANTE La Cruz Roja Colombiana Seccional Narifio aclara que la presente

invitacion tiene como Unico propdsito la recepcion de hojas de vida,
con el fin de evaluar posibles candidatos para eventuales procesos de
contratacion. Por lo tanto, no implica un compromiso u obligacion
por parte de la organizacién de realizar contrataciones inmediatas ni
de publicar los resultados de la evaluacién de las hojas de vida
recibidas.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CARGO |

o Desarrollo, ejecucion, seguimiento y cierre de proyectos a nivel nacional que involucren temas
de agua, saneamiento e higiene.

e Apoyar la aplicacion y el cumplimiento de todas las reglas y normas para la adquisicién de
materiales, bienes o servicios filiados por la CRC y planteadas en los acuerdos operativos de los
proyectos.

e Coordinar con equipos de terreno a nivel nacional las actividades pertinentes del Proyecto ASH.

e Supervisar y realizar seguimiento técnico y econdémico a las actividades pertinentes del Proyecto
ASH

e Supervisar y realizar seguimiento técnico y econémico a las actividades de los proyectos ASH a
nivel nacional

e Identificar las fuentes de financiamiento para los servicios de agua potable, saneamiento basico
y ambiental e higiene.

e Apoyo a los planes y programas de acciones, programas y proyectos con la participacion de los
actores involucrados en el sector, orientados al uso y ahorro eficiente del recurso hidrico y la
prevencion de la contaminacion de las fuentes de agua con enfoque al cambio climatico.

e Supervisa los estudios técnicos de necesidades y disponibilidad de recursos hidricos.

e Apoyo a las actividades de promocién de area de Agua, Saneamiento e Higiene. En el caso del
Técnico Nacional de Aguay Saneamiento con énfasis en trabajo de emergencias.
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e Instalary verificar infraestructuras de capacitacion y tratamiento de aguas para consumo humano

¢ Realizar mantenimiento periddico e inventario a los equipos del area de agua y saneamiento que
se encuentran en Sede Nacional y en las Seccionales de la Cruz Roja Colombiana.

e Apoyar en la coordinacion, logistica y administracion de los recursos y equipos de emergencia
de agua potable cuando se presenten emergencias de desabastecimiento a nivel nacional.

e Elaborar los informes de seguimientos de las emergencias atendidas y proyectos intervenidos.

¢ Realizar las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que por su naturaleza
sean afines con las descritas anteriormente.

e Atender y recibir consultas de las Seccionales y otras Direcciones Nacionales en los temas del
Programa ASH.

e Controlar, verificar y realizar el seguimiento del inventario de los equipos de su area a nivel
nacional

e Realizar y hacer seguimiento al cronograma de mantenimientos de los equipos del area
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